
 

    

 

 

 

Currículum Vitae 

 

OBJETIVO 

 

REALIZAR UN BUEN DESEMPEÑO Y PRESENTAR UN GRAN 
CRECIMIENTO COMO UN EXCELENTE PROFESIONISTA Y 
APLICAR LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS DURANTE MI 
FORMACIÓN ACADÉMICA, SIEMPRE CON LA CONVICCIÓN DE 
SER UNA PERSONA HONORABLE, RESPONSABLE Y 
TRABAJADORA.  

 
 
 

Nombre   Torres Hernández Rosa Dayanara 
Nivel académico             Licenciatura en Gestión Empresarial 
 

 

 

 

 

 

 

 

PERSONALIDAD LABORAL 

 
RESPONSABLE, OBJETIVO, IMPARCIAL, DE RÁPIDO APRENDIZAJE, BUEN 

DESEMPEÑO EN EL TRABAJO INDIVIDUAL Y EN EQUIPO. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Datos Académicos 

 
Institución Periodo Título obtenido 

Escuela Primaria Josefa Ortiz 
de Domínguez 

1994 2000  Certificado  

Escuela Secundaria Josefa 
Ortiz de Domínguez 

2000 2003 Certificado 

Escuela Preparatoria 
“Salmantina” 

2003 2006 Certificado  

Universidad de 
 Guanajuato  

2009 2014 
 

Cédula Profesional 
 

 

 

Practicas Profesionales 

 

PROYECTO DE SERVICIO SOCIAL PROFESIONAL (2014): “Propuesta de Mejora para 

el Proceso de Validación de Comprobantes Fiscales ante el SAT de la Empresa CMAPAS”. 

 

TESINA (2014): “Plan de Mejora en Proceso de Adquisiciones de CMAPAS aplicando 

Gestión Tecnológica”. 

 

 

 

Datos Laborales 

 

Auxiliar de Telecomunicaciones: Septiembre 2015 – Mayo 2016.  
Secretaria Presidente del Consejo Directivo CMAPAS: Mayo 2016 –Junio 
2018. 
Coordinador de Gestión Social: Junio 2018 – Actualidad. 
  
 

Cursos de Actualización 

 

Premio a la Calidad LEGEM 2010: 2do Lugar en concurso “IMPLEMENTAR 
UN PROGRAMA DE CALIDAD TOTAL DENTRO DE LA ORGANIZACIÓN” 
 
Constancia 2do Congreso del Emprendedor Innova 2012. 
 
Constancia AEI INNOVA, A.C. 2013 “Las claves de Éxito del Emprendedor”. 
 
Curso de Actualización 2014: “Planes de Negocio de Base Tecnológica” 



 
TOEFL ITP 2015. 
 
Reconocimiento SAPAL 2015: Auxiliar de Telecomunicaciones. 
 
Reconocimiento Curso de Capacitación 2015: “Mejorando la Atención y el 
Servicio al Cliente”. 
 
Constancia Entorno Comunicación Integral 2016: “Trabajo en Equipo”. 
 
Constancia Sinergia Dirigida S.C. 2017: “Taller Presencia, Estilo e Imagen 
Publica”. 
 
 
 
 

Idiomas 

 

Ingles:  

 

Nivel-Medio    Escritura-90%         Habla-90%     Lectura- 90% 

 

 

 

 

Informatica 

 

 

Microsoft Word 90% conocimiento 

 

Microsoft Excel 90 % conocimiento 

 

Microsoft PowerPoint 90% conocimiento 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  


